
 
 
 
 

 
ประกาศคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

เรื่อง การจัดสรรทุนอุดหนุนการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรคท่ีมีลักษณะรวมทุนระหวาง 
แหลงทุนภายนอกกับมหาวิทยาลัย (matching fund) ใหสนับสนุนทุนในลักษณะของเงินสมทบ 

เพ่ือการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรค  
--------------------------------- 

เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหบุคลากรของคณะดุริยางคศาสตรทำงานวิจัยหรืองานวิจัยสรางสรรค และสราง
ผลงานท่ีมีคุณคานำไปใชประโยชนได โดยมีความรวมมือกับแหลงทุนภายนอก จึงสมควรกำหนดจำนวนเงินทุน 
หลักเกณฑ เง่ือนไขและวิธีการเพ่ือพิจารณาจัดสรรทุนจากกองทุนและเอกสารท่ีใชเปนหลักฐานในการเบิกจายเงินให
สอดคลองกับวัตถุประสงคของกองทุน 

อาศัยอำนาจตามความในประกาศมหาวิทยาลัยศิลปากร เรื่อง อัตราคาใชจาย และวิธีการเบิกจาย
เงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรค ของคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร  
ลงวันที ่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 คณบดีโดยมติที ่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะดุริยางคศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ครั้งท่ี 11/2565 เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม พ.ศ. 2565 จึงใหประกาศ ดังนี้  

ขอ 1  ประกาศนี้ใหใชบังคับตัง้แตวันท่ี 28 ธันวาคม พ.ศ. 2565 เปนตนไป 
ขอ 2  ในประกาศนี ้
  “คณะ” หมายความวา คณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  “กองทุน” หมายความวา กองทุนสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรค มหาวิทยาลัย

ศิลปากร ในสวนของคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  “คณะกรรมการ” หมายความวา คณะกรรมการประจำคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
ขอ 4 ใหจัดสรรทุนทุนอุดหนุนการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรคท่ีมีลักษณะรวมทุนระหวางแหลง

ทุนภายนอกกับมหาวิทยาลัย (matching fund) ใหสนับสนุนทุนในลักษณะของเงินสมทบเพ่ือการวิจัย นวัตกรรม
และการสรางสรรค โดยวงเงินข้ึนอยูกับขอกำหนดของแหลงทุน แตไมเกินรอยละ 50 ของเงินทุนท่ีไดรับ  

ขอ 5 เปาหมายของผลผลิต (output)  
   ผลผลิตของโครงการวิจัย/วิจัยสรางสรรค ไดแก รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ และไดรับการเผยแพร
ตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ ภายในระยะเวลาดำเนินโครงการ  

ขอ 6 คุณสมบัติของผูขอรับทุน ดังนี้ 
 6.1 ผูสมัครขอรับทุนตองเปนบุคลากรของคณะ ท่ีเปนขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือ

ลูกจางมหาวิทยาลัย ท่ีไดรับเงินเดือนหรือคาจางจากมหาวิทยาลัยท่ีปฏิบัติราชการหรือปฏิบัติงานเต็มเวลา โดยไม
เปนผูท่ีอยูระหวางการลาไปปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการ การลาไปปฏิบัติงานวิจัยหรือสรางสรรค การ
ลาไปปฏิบัติงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรูทางวิชาการดานการวิจัยหรือสรางสรรค การลาไปปฏิบัติงานเพ่ือเขียนตำราทาง
วิชาการ การลาศึกษาตอหรือการลาฝกอบรมท้ังในประเทศและตางประเทศ 

 6.2 ผูเสนอโครงการจะตองไมอยูในระหวางลาศึกษาตอ 
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ขอ 7 การสมัครขอรับทุน 
 7.1 ยื่นใบสมัครขอรับทุนตามแบบฟอรมท่ีคณะกำหนด  
 7.2 ใหคณะออกประกาศกำหนดการรับสมัครทุนและจำนวนทุนประจำปงบประมาณ และ

ประชาสัมพันธใหบุคลากรทราบ 
ขอ 8 การเบิกจายเงินทุน แบงเปน 3 งวด ดังนี้ 

 งวดท่ี 1 งบประมาณ 50 % ตั้งแตเริ่มทำสัญญารับทุน  
 งวดท่ี 2 งบประมาณ 30 % เม่ือสงโครงการฉบับแกไข (ถามี) และรายงานความกาวหนา 
 งวดท่ี 3 งบประมาณ 20 % เม่ือสงรายงานวิจัยฉบับสมบูรณและหลักฐานการเผยแพร 
 ขอ 9 เง่ือนไขการรับทุนและการรายงานโครงการวิจัย/วิจัยสรางสรรค 

9.1 ผูไดรบัทุนตองลงนามในสัญญารับทุน ณ สำนักงานคณบดีคณะดุริยางคศาสตร  
9.2 การเปลี่ยนแปลงรายละเอียดหรืองบประมาณโครงการ ตองไดรับความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการ  
9.3 ผูรับทุนตองจัดทำ “รายงานความกาวหนาโครงการวิจัย/วิจัยสรางสรรค” ตามแบบฟอรมท่ี

คณะกำหนด จำนวน 1 ชุด พรอมไฟลขอมูล (PDF) ทุก 6 เดือน หรือดำเนินการแลวรอยละ 50 ของระยะเวลา
ดำเนินโครงการ 

9.4 ผูรับทุนตองจัดทำ “รางรายงานโครงการวิจัย/วิจัยสรางสรรค” ตามแบบฟอรมท่ีคณะกำหนด 
จำนวน 1 ชุด พรอมไฟลขอมูล (PDF) กอนครบกำหนดระยะเวลาดำเนินโครงการ อยางนอย 90 วัน เพ่ือเสนอ
ผูทรงคุณวุฒิพิจารณากอนการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการพิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทาง
วิชาการ 

9.5 เม่ือรางรายงานโครงการวิจัย/วิจัยสรางสรรคผานความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ
วิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรค ของคณะดุริยางคศาสตรแลว ใหผูรับทุนจัดทำ “รายงานโครงการวิจัย/วิจัย
สรางสรรคฉบับสมบูรณ” จำนวน 1 ชุด พรอมไฟลขอมูล (PDF) ภายในระยะเวลาดำเนินโครงการ พรอมแนบ
หลักฐานการเผยแพร เชน  
 - สำเนาพิมพ (Reprint) หรือหนังสือตอบรับการตีพิมพบทความวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารทาง
วิชาการ หรือหนังสือประมวลบทความในการประชุมทางวิชาการ (proceedings) ตามหลักเกณฑท่ีกำหนดในการ
พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการ  
 - ผลงานสรางสรรค (โนตเพลงตนฉบับ หรือบทเรียบเรียง) 
 - แผนซีดีหรือวิดีทัศนผลงานสรางสรรค  
 - สูจิบัตรการแสดงผลงานสรางสรรค  
 - เอกสารการยื่นขอสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร 

ขอ 10 การยกเลิก บอกเลิกและยุติสัญญารับทุน ในกรณีดังนี ้
  10.1 ผูรับทุนพนสภาพการเปนบุคลากรคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
  10.2 ผูรับทุนไมสามารถดำเนินการใหลุลวงตามขอกำหนดในสัญญารับทุน 
  10.3 ผูรับทุนถึงแกกรรม  
  10.4 มีเหตุสุดวิสัยใหไมสามารถดำเนินการไดแลวเสร็จตามขอกำหนดในสัญญา 
  10.5 ผูรับทุนยินดีคืนเงินทุนท้ังหมดใหแกคณะในกรณีท่ียกเลิก บอกเลิกและยุติสัญญาตาม
ความเห็นของคณะกรรมการ 
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 ขอ 11 กรรมสิทธิ์ในผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคเปนของมหาวิทยาลัยศิลปากร และผลประโยชนท่ีเกิด
จากผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยศิลปากรวาดวยการดำเนินการดานทรัพยสิน
ทางปญญาของมหาวิทยาลัยศิลปากร ฉบับท่ีใชในปจจุบัน 
 ขอ 12 การตีความวินิจฉัยตามประกาศฉบับนี้และผลการพิจารณาการจัดสรรทุนใหเปนอำนาจของ
คณะกรรมการและถือเปนท่ีสิ้นสุด 
 ขอ 13 อ่ืนใดท่ีมิไดระบุในประกาศนี้ ใหถือแนวทางตามประกาศมหาวิทยาลัยศิลปากร เรื่อง อัตรา
คาใชจาย และวิธีการเบิกจายเงินกองทุนสนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมและการสรางสรรค ของคณะดุริยางคศาสตร 
มหาวิทยาลัยศิลปากร ฉบับปจจุบันท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด 
 
                     ประกาศ ณ วันท่ี  28  ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
                          (ผูชวยศาสตราจารยวุฒิชัย เลิศสถากิจ) 
                                              คณบดีคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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