
บันทึกข้อความ 

ส่วนงาน  คณะดุริยางคศาสตร์  มหาวิทยาลัยศิลปากร  โทร. 0 2880 8660 

ที ่อว 8616/................................................... วันที่............................................................................. 
เรื่อง ขอส่งผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ เพ่ือเสนอขอรับทุนสนับสนุนการจัดพิมพ์เผยแพร่ผลงานทาง 
 วิชาการ/งานสร้างสรรค์ 
 

เรียน คณบดีคณะดุริยางคศาสตร์   

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)..……….......…........................…ต าแหน่งทางวิชาการ…...................................... 

โทรศัพท…์...............................................E-mail…………………...……….......มีความประสงค์ใคร่ขอรับทุนสนับสนุนการ

จัดพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์ เรื่อง…………..………….........................................……………………..

ประจ าปี ..................................งบประมาณ...................................................... บาท 

เอกสารทีแ่นบมาพร้อมนี้  
 เอกสารผลงานทางวิชาการ/งานสร้างสรรค์                            1         ชุด 
  ใบเสนอราคาค่าใช้จ่ายในการจัดพิมพ์                            1         ชุด 
 เอกสารอื่นๆ เช่น หนังสือรับรองการสนับสนุนทุนจากแหล่งทุนอ่ืน               1         ชุด 

 
 
             ลงนาม .................................................. ผู้เสนอขอรับทุน 
                           (.......................................................) 
             
 
  

 

เรียน  คณบดีคณะดุริยางคศาสตร์   
 
…………………..……………........................……………………........... 
…………………………………………………………...............................
............................……….........................................……..…..… 
 

             (ลงช่ือ)........................................................ 
                   (นางสาวกนกพร บุญแก้ว) 
                วันท่ี........................................ 

 
 

.................................................................................. 
 

(ลงช่ือ)...................................................................... 
        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์วุฒิชัย เลิศสถากิจ) 

         คณบดีคณะดุริยางคศาสตร์ 
         วันท่ี ...................................................... 

ส าหรับเจ้าหน้าที่ 


